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1. APRESENTACAO

A Politica Institucional de Gerenciamento Integrado de Riscos, Capital e Divulgacdo de
Informacgdes, contempla:

a) Estrutura de gerenciamento continuo e integrado de riscos;

b) Estrutura e gerenciamento continuo de capital;

c) A apuracao do montante de ativos ponderados pelo risco (RWA);
d) A adequacdo do Patriménio de Referéncia (PR);

e) Indicadores de liquidez;

f) Razdo de Alavancagem (RA); e

g) Politica de Remuneragao de Administradores; visando formalizar a evidéncia do
atendimento de requerimentos prudenciais pelo Banco Mercantil.

Dentre esses requerimentos, podemos citar:
) A especificacao das informagdes a serem divulgadas;

(i) A governanca do processo de divulgacao de informagodes, incluindo as respectivas
atribuicdes e cadeias de comando;

(iii) O detalhamento dos controles internos aplicados para garantir a fidedignidade das
informacbes divulgadas, bem como a adequacgdo de seu conteldo; e

(iv) Os critérios de relevancia utilizados para divulgacdo de informacgoes, com base nas
necessidades de usuarios externos para fins de decisdes de natureza econ6mica.

2. DIRETRIZES

A Politica Institucional de Gerenciamento Integrado de Riscos, Capital e Divulgacdo de
Informacdes abrange todas as Instituicdes do Conglomerado Prudencial e considera, também,
0s possiveis impactos oriundos dos riscos associados as demais empresas integrantes do
Consolidado Econémico-Financeiro. O gerenciamento de riscos e de capital é centralizado,
compativel com o modelo de negdcio e adequado ao perfil de riscos e importancia sistémica
da Instituicdao, permitindo avaliar os riscos decorrentes das condigdes macroecondmicas e dos
mercados em que a Instituicao atua.

Esse gerenciamento é realizado por uma estrutura que abrange sistemas, rotinas,
procedimentos e modelos que sdo responsaveis pela identificacdo, mensuracdo, avaliagdo,
monitoramento, controle, mitigacdo e comunicagdo a Alta administragdo, visando suportar a
tomada de decisao.

De forma complementar, o Banco Mercantil adota critérios consistentes de divulgagdao de

informagbes ao mercado para fins de decisdes de natureza econdmica, em aderéncia as
exigéncias dos o6rgdos reguladores, fiscalizadores e as melhores praticas do mercado.

Divulgacédo Externa



2.1. Governancga e Gerenciamento Integrado de Riscos e Capital

Governancga Corporativa pode ser entendida como o sistema pelo qual as empresas e demais
organizagles sdo dirigidas e monitoradas, envolvendo os relacionamentos entre socios,
Conselho de Administracdo, Diretoria, Orgdos de Fiscalizacdo e Controle e demais partes
relacionadas, contribuindo para a qualidade da gestdo da organizacao, sua longevidade e o
bem comum.

A Governanga Corporativa do Banco Mercantil conta com a participacdao de todos os seus
niveis hierarquicos, prezando pela segregacdo de funcbes, ao mesmo tempo em que busca
proporcionar sinergia entre as unidades. A Governanga determina, por meio da estrutura de
gerenciamento dos riscos e de capital, os papéis e responsabilidades para a definicdo do
apetite por risco, sua forma de acompanhamento e controle. Define-se formalmente por meio
de uma Declaracdo de Apetite a Riscos (RAS - Risk Appetite Statement), as métricas
guantitativas e qualitativas do apetite e da tolerancia ao risco da Instituicdo.

v v N

Pla’nt_:v Identificacdo viedicdo de Gestédo de
Estratégico e -
a de Riscos / Capital anadlise de desvios

Processo Anual Processo Continuo

— _ @

A definicdo e gestdo do apetite por risco € um processo continuo, que se inicia com as
definicdes estratégicas e mercadoldgicas quando do processo orgamentario e/ou quando do
desenvolvimento de novos produtos e servicos, passando pela identificacdo dos riscos
estratégicos e os respectivos apetites e limites operacionais. Para cada tipo de risco sdo
definidas as métricas - quantitativas ou qualitativas - que serdo foco de controle e gestao.

Os processos de monitoramento e analise continua de desvios permitem a retroalimentagao
a propria definicdo do apetite e da estratégia adotada.

A estrutura de Governanca considera uma atuacdo integrada e continua de riscos e capital,
aliada a uma politica de divulgacdao de informagbdes estruturada, tendo como principais
premissas i) o uso de principios comuns através de uma estrutura abrangente que suporte a
interligacdo dos processos; ii) a convergéncia para um modelo de trabalho otimizado, que
facilite o alinhamento estratégicos dos negdcios e enfrentamento dos desafios corporativos,
evitando controles redundantes, bem como conflitos na tomada de decisdo; iii) a capacidade
de identificar e gerenciar riscos com maior rapidez; iv) a promogdo de maior sinergia no
gerenciamento dos riscos e maior integragdo com a estratégia da Instituicdo.

O Banco Mercantil tem em seu modelo corporativo a tomada de decisao de forma colegiada,
estruturada por meio de comités de alto nivel, os quais sdo suportados pela estrutura de
gerenciamento integrado de riscos e de capital e demais areas envolvidas na gestdo da
estratégia e do desempenho.

Nessa estrutura, destacam-se o Comité de Riscos, que subordina os Subcomités de Ativos e
Passivos, de Aprecamento de Instrumentos Financeiros e o de ESG, e que juntamente ao
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Comité de Compliance, Controles Internos e Gestdo e Perdas e ao Comité de Auditoria,
assessoraram a Diretoria e o Conselho de Administracao no desempenho de suas atribuicdes
pertinentes a gestdo e controle dos Riscos, do Sistema de Controles Internos, Compliance e
Gestdo do Capital.

Os Comités Corporativos possuem composicdo, escopo e papéis definidos em Regimento
Interno, que especifica também todas as responsabilidades relativas a gestao, monitoramento

e mitigacao de riscos, bem como avaliacdo da adequacao de capital e do processo de
divulgacdo de informacgdes.

3. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

Os papéis e responsabilidades atinentes a esta Politica estdo distribuidos entre as alcadas
abaixo indicadas:

e Atribuicbes Conjuntas (Conselho de Administracdo, Comité de Riscos, CRO e
Diretoria)

e Conselho de Administracao

e Comité de Riscos

e Subcomité de Ativos e Passivos

e Subcomité de Aprecamento de Instrumentos Financeiros
e Subcomité de ESG

e Comité de Auditoria

e Chief Risk Office (CRO)

4.APURACAO DO MONTANTE RWA E ADEQUAGAO DOS
NIVEIS DO PR, DO NIVEL I E DO CAPITAL PRINCIPAL

A apuracdo do requerimento minimo de capital é feita por meio de procedimentos
automatizados e independentes para cada conceito de Capital (Capital Principal, Nivel I e PR).
O Banco Mercantil adota, como indicadores do grau de capitalizagdo, os Indices do PR, Nivel
I e Capital Principal, correspondentes aos requerimentos minimos de Capital implantados
pelas regras de Basileia III. Para cada indice, considera-se a relagdo entre o Capital disponivel
em cada nivel e a exposigdo dos ativos ponderada ao risco, conforme férmula geral:

Indice PR = PR / RWA * 100



O PR (Patrimé6nio de Referéncia) é composto do Nivel I — o qual consiste do somatério do
Capital Principal e Capital Complementar — e Nivel II. A exposicdo ao risco, ou ativos
ponderados pelo risco (RWA), dispde-se em trés parcelas conforme sua natureza:

RWACPAD
(Risco de Crédito)

RWAJUR
Taxa de Juros

RWACAM
Ouro e Moedas Estrangeiras

RWA = RWACPAD + RWAMPAD + RWAMPAD

RWAOPAD (Risco de Mercado)
RWACOM

Commodities

RWACVA
Ajuste CVA (qualidade crediticia da
contraparte)

RWADRC
Exposigéo ao risco de crédito

O calculo adotado para cada parcela atende as respectivas metodologias padronizadas do
Banco Central do Brasil, descritas nas Politicas Institucionais de Gerenciamento do Risco de
Crédito, do Risco de Mercado e do Risco Operacional.

A Instituicdo mantém ainda capital disponivel para perdas referente a parcela adicional
(IRRBB) para cobertura de risco de decorrente da variagdo nas taxas de juros das operacdes
classificadas na Carteira Banking - relativa a ativos estruturais nao classificados como
negociacdo. O valor da parcela IRRBB devera ser necessariamente menor que a diferencga
entre o valor do PR (Patrimonio de Referéncia) e o valor do Requerimento Minimo para RWA
(Ativos Ponderados pelo Risco).

Além dos indicadores, sdo calculadas as respectivas Margens de Capital para cada nivel, as
quais representam o capital disponivel apds a aplicacdo de todas as regras para calculo do
requerimento.

As projecOes de Capital, constantes do Plano de Capital, sdo realizadas a partir da expectativa
de crescimento dos ativos ponderados pelo risco (RWA), em relagdo a evolugdo dos niveis de
capitalizacdo, seja ela “organica” — por meio dos resultados projetados - ou por demais fontes
de Capital disponiveis. Os indices de solvéncia, relativos ao PR, Nivel I e Capital Principal sdo
monitorados mensalmente, sendo seu apetite e tolerancia pertencentes as métricas
guantitativas da dimensao Solvéncia da RAS.
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5. RAZAO DE ALAVANCAGEM (RA)

No processo de gerenciamento do capital, o Banco Mercantil apura a Razdo de Alavancagem
gue, juntamente com o Indice de Basileia, auxilia na limitacdo do nivel de exposicao a risco
assumido e monitora a alavancagem por meio da relacdo entre Capital Nivel I e os ativos
registrados em valores contabeis, acrescidas de exposicdes off-balance (adiantamentos,
limites, avais, fiangas, coobrigacoes e derivativos).

6. INDICADORES DE LIQUIDEZ

O Banco Mercantil realiza a apuracao dos indices Liquidity Coverage Ratio (LCR) e Net Stable
Funding Ratio (NSFR). O LCR tem por objetivo evidenciar se a Instituicdo possui ativos de
alta liquidez suficientes para resistir a um eventual cenario de estresse financeiro agudo de
curto prazo. Para isso, sdao apurados os estoques de ativos de alta liquidez juntamente com o
total de saidas liquidas previstas, calculadas seguindo um cenario de estresse padronizado
pelo Bacen, que captura choques idiossincraticos e de mercado para o periodo de 30 dias.
Por estar enquadrado no segmento S3, o Banco Mercantil estd dispensado de apurar o Indice
de Liquidez (LCR) seguindo o que preconiza a Resolucdo CMN n° 4.401/2015, alterada pela
Resolucdo CMN n© 4.616/2017. Entretanto, entende-se que o referido indice é importante
ferramenta de gestdo do Risco de Liquidez, sendo um indicador referéncia de mercado, e por
esses motivos, o mesmo é mensurado adotando metodologia convergente ao modelo exigido
pelo Banco Central pelas Instituicdes pertencentes aos segmentos S1 e S2.

A partir dos dados presentes no Demonstrativo de Risco de Liquidez (DRL) a Instituicdo calcula
o Indice de Liquidez considerando a razdo entre o Ativos de Alta Liquidez e a Saida Liquida
Estressada (duragdao de 30 dias), a qual deve ser sempre maior que 1. O LCR é métrica
guantitativa constante da RAS, em sua dimensdo Liquidez, com apetite e toleréncia definidos
e monitorados de forma concomitante com as demais ferramentas de gerenciamento de
liquidez, dentre elas projecoes de fluxo de caixa em diversos cenarios base e de estresse.

Visando reduzir o risco de funding em um horizonte de longo prazo, desincentivar a
dependéncia por captacGes de atacado e de curto prazo e eliminar a probabilidade de que
interrupcdes no acesso a fontes regulares de captacdo de recursos da Instituicdo possam
comprometer sua liquidez, o Banco Mercantil calcula o NSFR, que avalia a capacidade da
Instituicdo de financiar suas operacdes em longo prazo por meio de fontes de captacdes
estaveis e de alta qualidade.

7.POLITICA DE REMUNERAGCAO DOS ADMINISTRADORES

As diretrizes de remuneracdo tém como objetivo atrair, reter e recompensar de forma
meritocratica os Administradores, incentivando niveis prudentes de exposicdo ao risco nas
estratégias de curto, médio e longo prazo.

O Comité de Remuneragdo, em linha com os requisitos da Resolugdo CMN n° 3.921/2010,
alterada pela Resolugdo CMN n© 4.656/2018, é responsavel por elaborar, revisar e submeter
a Politica de Remuneragdo dos Administradores do Banco Mercantil ao Conselho de
Administracdo, onde estdo formalizadas as diretrizes, os critérios, as regras, os limites, os
parametros e os valores de remuneracdo, fixa e variavel, atribuiveis aos diretores estatutarios
e conselheiros de administragao.
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As praticas de remuneragdo levam em conta a estratégia da Instituicdo, as legislagdes gerais
e especificas para cada perfil de atuacdo e a gestdao adequada dos riscos ao longo do tempo.

A remuneracdo variavel considera os riscos correntes e potenciais, incentivando a busca de
resultados sustentaveis e desencorajando tomadas de decisdo que envolvam riscos
excessivos e inadequados.

8.SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS

Como parte integrante dos mecanismos de Governanca Corporativa na Instituicdo, a area de
Controles Internos atua identificando oportunidades e propondo a adogao de atividades e
procedimentos de controle que visem mitigar riscos com maior potencial de extrapolarem a
tolerancia definida pela Alta Administracdo, conforme especificado na Declaracao de Apetite
a Riscos (RAS).

O Sistema de Controles Internos visa proporcionar seguranca razoavel na realizacdo dos
processos da Instituicdo a partir da implantacao de controles internos adequados, gerando
impacto positivo para o alcance dos objetivos estratégicos. Neste contexto, a conscientizagdo
de todos os niveis da organizacao quanto a avaliacdo de risco em suas atividades é importante
para obter a eficacia e eficiéncia nas operagdes — considerando as analises e formalizagoes, a
confiabilidade e integridade das informagdes/demonstracdes financeiras e o cumprimento de
leis e regulamentos internos e externos.

Para garantir a fidedignidade das informacdes divulgadas tanto no Relatério de Pilar 3 quanto
nos demais reportes gerenciais, bem como a adequagao de seu contelido, sdo estabelecidas
atividades tempestivas de controle e monitoramento da integridade dos dados, em bases
didrias e mensais, por meio de conciliacdo contabil. Além disso, sao realizadas auditorias
regulares visando avaliar a conformidade das informacGes e dos relatérios divulgados com as
politicas e legislagbes em vigor.

8.1. Auditoria Interna

Cabe a Auditoria Interna verificar periodicamente se os processos relativos ao gerenciamento
de Riscos e de Capital estdo sendo conduzidas de acordo com o que preconiza a Politica
Institucional de Gerenciamento de Capital e com demais Politicas Institucionais relativas a
cada risco especifico. Sem tomar como sua responsabilidade, a Auditoria Interna podera
orientar, apoiar ou até mesmo contestar as decisdes relacionadas ao referido processo.

Além do trabalho conjunto de monitoramento, a Auditoria Interna realiza revisdes regulares
com o objetivo de avaliar o ambiente de controle, testar a eficdcia dos procedimentos
implementados, de modo a assegurar que as atividades do Conglomerado Prudencial Banco
Mercantil estejam sendo conduzidas em conformidade com regulamentagdes vigentes.

Paralelamente, a Auditoria Interna tem a funcdo de avaliar, periodicamente, se as
informacBes divulgadas no Relatorio de Pilar 3 prestadas estdo em conformidade com a
Resolugcdao BCB n°® 54/2020 que trata sobre o assunto, e também em linha com esta
Politica, garantindo a consisténcia, fidedignidade e integridade das informacdes prestadas.
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9. COMUNICAGAO ESTRUTURADA DE INFORMAGOES

A gestdo efetiva de Riscos e Capital se baseia principalmente no desenvolvimento de uma
cultura organizacional no sentido de conscientizar a todos sobre importancia do seu papel na
prevencdo e mitigacdo de riscos. A Declaracdo de Apetite a Riscos - RAS, é a base para a
comunicacao do nivel de riscos admitidos para o cumprimento dos objetivos estratégicos do
Banco Mercantil, tornando-a disponivel ao Conselho de Administracdo, ao Comité de Riscos,
a Diretoria e aos demais gestores responsaveis, para que estes sejam capazes de acompanhar
e administrar os riscos, na conducdo diaria do negdcio, respeitando os limites estabelecidos.
Este processo de comunicacdo tem inicio com a incorporacdo do apetite ao processo
orcamentdrio anual, base para o monitoramento dos mesmos, e tem continuidade no
desdobramento em métricas relacionadas a limites e desempenho, além de reportes de riscos
e de capital junto as areas responsaveis.

No Banco Mercantil as acdes de aculturamento de riscos objetivam manter os colaboradores
alinhados e engajados com os objetivos, diretrizes e valores da Instituicdo. Dessa maneira,
sdo estabelecidas e estimuladas condutas que vao de encontro ao que a empresa prega. A
Instituicdo tem como pratica a comunicacdo de informagGes sobre Riscos e Capital por meio
da normatizacgdo e divulgagao de Politicas, bem como reportes com periodicidades especificas

aos envolvidos nos processos e a Alta Administracdo, o que reforca o monitoramento
tempestivo das informacgdes que subsidiam as decisdes corporativas.

10. DIVULGACAO DE INFORMACOES

O Banco Mercantil formaliza por meio desta Politica, diretrizes e procedimentos para
Divulgagao de Informacdes relativas ao Relatério de Pilar 3, regulado pela Resolugdo Bacen
n° 54/2020, que abrange, além da descricdo da Estrutura de Gerenciamento Integrado de
Riscos e de Capital, as seguintes informacodes:

e Indicadores prudenciais e gerenciamento de riscos;

¢ Comparacdo entre informagoes contabeis e prudenciais;

e Composicao do capital;

e Razdo de alavancagem (RA);

e Risco de crédito;

e Risco de crédito de contraparte (CCR);

e Exposicdes de securitizacao;

e Risco de mercado; e

e Risco de variagao das taxas de juros em instrumentos classificados na carteira
bancaria (IRRBB).

Divulgacédo Externa



10.1.Adogao de Critérios Relevantes

A elaboracdo, consolidacao e divulgacao das informacdes que compdem o Relatério de Pilar
3 possui processo continuo de confirmacado da fidedignidade das informacgGes divulgadas e da
adequacao de seu conteldo. Com isso, busca-se, a prestacdo de informagdes com qualidade,
veracidade, completeza, consisténcia, equidade e tempestividade, respeitados os padroes de
Governanga Corporativa.

O Banco Mercantil adota critérios relevantes para divulgacdao de informagbes considerando a
exposicdo e a representatividade dos riscos incorridos, a estratégia de negdcio e o nicho de
atuacao da Instituicao. A definicao dos indicadores prudenciais que serdao divulgados, bem
como a relagao dos riscos relevantes baseiam-se, principalmente, em: a) Riscos que possam
impactar o atingimento dos objetivos constantes na estratégia corporativa; b) Riscos
inerentes as atividades das empresas ligadas a Instituicdo; c) Fatores externos relevantes
gue possam impactar os negodcios e os resultados das operagées do Banco; d) Diretrizes
regulatorias; e) Desafios da industria bancaria; f) Benchmark de Instituicdes Financeiras do
Brasil.

O conjunto de informagdes relevantes divulgados pelo Banco Mercantil sdo revisados
anualmente considerando os riscos inerentes nos diversos segmentos de negdcios explorados
pela Instituicdo e que podem afetar os resultados econdmicos financeiros e o capital do
Conglomerado Prudencial.

10.2. Transparéncia

As informagoes referentes a Estrutura de Gerenciamento de Riscos e de Capital e o Relatério
de Pilar 3, sdo disponibilizadas em um Unico local, de acesso publico e de facil localizacao,
no sitio da Instituicdo na Internet, na area de Relacdo com Investidores / Governanca
Corporativa.

As informacdes de natureza qualitativa que compdem o Relatério de Pilar 3 sdo atualizadas
com a periodicidade minima anual ou quando houver alteragdo relevante. Ja as informacdes
de natureza quantitativa sdo atualizadas trimestralmente, acompanhadas de avaliacdo
comparativa e de explicacdo para as variagoes.

O detalhamento das informagoes é adequado ao escopo e a complexidade das operagoes,
bem como aos sistemas e processos utilizados no gerenciamento de riscos da Instituicdo.
Ademais, sdo divulgadas, quando necessario, informacGes complementares com vistas a
assegurar a apropriada transparéncia da gestdo e mensuracdao de Riscos, bem como da
adequacdo do Capital Principal, do Nivel I e do PR aos valores minimos requeridos.

11. CONSIDERACOES FINAIS

Esta Politica deve ser objeto de avaliagdo periddica, com o intuito de que seja continuamente
aprimorada e de esteja sempre atualizada.

Este documento entra em vigor a partir de sua publicacdo, ficando a disposicdo dos 6rgaos
de fiscalizagao e supervisao.
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12. REFERENCIAS NORMATIVAS

Tipo Namero/Ano  Objetivo

Resolugao CMN 4.557/2017 Dispbe sobre a estrutura de gerenciamento de
riscos e a estrutura de gerenciamento de capital
e divulgacao de informagdes.

Resolucao CMN 4.745/2019 Alteracdo da resolucdo CMN n° 4.557/2017.

Resolucao CMN 4.943/2021 Alteragdo da resolucdo CMN n° 4.557/2017.

Resolucdo Bacen 54/2020 Disp0e sobre a divulgacdo do Relatério de Pilar 3.

13. GLOSSARIO

RWA - Ativos Ponderados pelo Risco
RAS - Declaracao de Apetite a Riscos
CRO - Chief Risk Office (CRO)
PR - Patriménio de Referéncia
LCR - Liquidity Coverage Ratio - Indicador de Liquidez de Curto Prazo

NSFR - Net Stable Funding Ratio - Indicador de Liquidez de Longo Prazo
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—~ABRANGENCIA-

Esta Politica abrange a(s) seguinte(s) empresa(s) do Grupo Mercantil!:

Banco Mercantil de Investimentos S.A.; Banco Mercantil do Brasil S.A.; Mercantil do Brasil
Corretora S.A. - Cadmbio, Titulos e Valores Mobilidrios; Mercantil do Brasil Distribuidora S.A.
- Titulos e Valores Mobiliarios; Mercantil Financeira S.A. - Sociedade de Crédito,
Financiamento e Investimento

A ciéncia e o cumprimento das diretrizes e regras deste normativo sao obrigatérios a:

Todos os colaboradores das empresas do Mercantil acima citadas (administradores,
empregados e estagiarios, independentemente de cargo ou fungdo exercidos)

1 Empresas que compdem o Grupo Mercantil:
Empresas operacionais: MB+, BMI, MC, MD, MF, Domo, Bem Aqui, MBMKTP
Empresas nao operacionais: Sansa, Macs, Cosefi, e Fundos MB BI e MB FII.
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